
《东莞滨海湾新区促进“专精特新”企业
发展扶持办法》政策解读

根据《广东省行政规范性文件管理规定》（广东省人民

政府令第 277号）有关规定，东莞滨海湾新区管委会制定印

发《东莞滨海湾新区促进“专精特新”企业发展扶持办法》

（滨海湾发〔2023〕12 号）（下称《办法》），并于 2023

年 5月 1日起正式实施。

一、政策起草背景

“专精特新”企业是落实国家创新驱动发展战略、制造强

国战略和数字中国战略的重要构成部分，是增强经济韧性、

提升产业链和供应链现代化水平的关键主体。习近平总书记

高度重视“专精特新”中小企业发展工作，多次作出重要指

示，强调“中小企业能办大事”“加快培育一批‘专精特新’企业

和制造业单项冠军企业”。党中央、国务院先后出台《关于支

持“专精特新”中小企业高质量发展的通知》《关于加快培

育发展制造业优质企业的指导意见》《关于印发为“专精特

新”中小企业办实事清单的通知》等系列文件和政策措施。

广东省、东莞市高度重视“专精特新”企业培育工作，东莞

市以制造业当家，聚焦“科技创新+先进制造”，制定 7 项

17条具体政策扶持“专精特新”企业发展，并授牌滨海湾“专

精特新”产业园为市级“专精特新”产业园区。为贯彻落实

国家、省、市决策部署，落实“科技创新+先进制造”，坚



持以制造业当家，建设高端制造业总部，推进滨海湾“专精

特新”产业园高质量建设，特制定本《办法》。

二、政策制定依据

东莞滨海湾新区管委会全面梳理学习了近年来国家、广

东省、东莞市关于支持“专精特新”企业发展的相关政策和

规定，整理了其他地区新近出台的相关政策，形成政策汇编

作为参考。主要政策依据包括《东莞市人民政府关于印发<

关于坚持以制造业当家推动实体经济高质量发展的若干措

施>的通知》（东府〔2023〕1 号）、《东莞市加快培育发

展“专精特新”企业的若干措施》（东工信〔2022〕154号）、

《东莞市促进经济高质量发展专项资金（市场监督管理）管

理办法》（东市监〔2022〕16号）、《东莞市人民政府办公

室关于印发战略性新兴产业基地“一基地一政策”的通知》

（东府办〔2021〕43号）、《东莞市培育创新型企业实施办

法》（东科〔2020〕44号）等。

三、主要内容

《办法》由适用对象、企业认定引进奖励、企业产业用

房支持、企业成长奖励、产业园区绩效奖励、企业研发投入

支持、财政贡献奖励、外资大项目投资奖励、人才配套补助、

附则共 10 条组成，重点围绕支持产业园运营主体引进“专

精特新”企业、保障“专精特新”企业产业用地、支持“专

精特新”企业加大研发投入、给予“专精特新”企业成长奖

励及财政贡献奖励等方面提出支持措施。主要内容如下：



（一）适用范围。《办法》适用于在东莞滨海湾新区工

商注册、缴纳主要税源，具有独立法人资格及健全财务制度，

实行独立核算的企业法人机构，符合条件的有关团体和个人。

（二）支持内容。

1.企业认定引进奖励。对新认定为国家“单项冠军”、

国家级专精特新“小巨人”、省级、市级“专精特新”企业

的，分别给予 300、50、20、5 万元奖励。对新区产业园区

运营主体引进市外国家级专精特新“小巨人”、省级、市级

“专精特新”企业的，分别给予 150、50、20万元/家奖励。

2.企业产业用房支持。省级以上“专精特新”企业可优

先申请联合竞买拿地，专精特新“小巨人”企业可优先单独

申请用地；新区选取合适地块，由符合政策条件的开发主体

承建运营，按“总成本+微利”模式面向“专精特新”企业

进行分割销售。

3.企业成长奖。新区“专精特新”企业年营业收入首次

达到 1、3、5亿元的，于达标次年分别给予 20、50、100万

元奖励。

4.产业园区绩效奖励。入驻新区范围内产业园区的“专

精特新”企业营业收入首次达到 1、3、5亿元的，给予产业

园区运营主体 10、20、30万元奖励。

5.企业研发投入支持。对在税务部门办理研发费用加计

扣除申报、研发费用占营业收入 3%以上的“专精特新”企

业，根据研发费用及占营业收入比重，给予 10 至 200 万元



奖励。

6.财政贡献奖励。根据引进的“专精特新”企业等级给

予产业园区运营主体相应的经济贡献考核优惠。从投产运营

的首个纳税年度开始，连续 2年按“专精特新”企业对地方

财政贡献新区留成部分的 50%给予奖励，每家企业每年最高

奖励 100万元，其中专精特新“小巨人”企业可再额外享受

三年奖励。

7.外资大项目投资奖励。对外商投资的“专精特新”企

业，按照项目当年实际外资金额 1%的比例，给予最高 500

万元奖励。

8.人才配套补助。结合“专精特新”企业对新区地方经

济贡献情况，给予企业高管每人每月最高 1200元租房补助。

“专精特新”企业员工子女优先协调安排公办中小学就读，

享受免费义务教育待遇；入读民办中小学的，根据“专精特

新”企业营收规模，给予一学年最高 3万元的员工子女入学

补助。

（三）实施时间。本办法由东莞滨海湾新区管理委员会

负责解释，自 2023年 5月 1日起施行，有效期至 2025年 12

月 31日。


